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KANTONALES
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Von links stehend:
Hartmut Schiissler (Pfar-
rer), Monika Koller (kath.
Kirche), René Lottenbach
(Gemeinderat), Lilian Bach-
mann (Synodalratsprisi-
" dentin), Barbara Steiner

\ (Pfarrerin), Daniel Krihen-
% biihl (Prasident Kirchen-
vorstand), Fritz Bésiger
(Synodepriasident), Ruedy
Sigrist (kath. Kirche).
Vorne: Ferdinand Huber
(Gemeinderat), Florian
Ulrich (Gemeindeprisi-
dent) und Markus Gabriel
(Gemeindeprisident). | BILD
| SELINA FEUERSTEIN

MEGGEN-ADLIGENSWIL-UDLIGENSWIL

Barbara Steiner als Pfarrerin eingesetzt

Anfang Mérz ist Barbara Steiner im Pfarramt der
Reformierten Kirchgemeinde Meggen-Adligenswil-
Udligenswil gestartet. An der Einsetzungsfeier in der
Thomaskirche Adligenswil vom 5. Mérz legte sie ihr
Geliibde vor versammelter Gemeinde gegeniiber Lilian
Bachmann, Synodalratsprasidentin der Reformierten
Kirche Kanton Luzern, ab. Die Einsetzung ist ein
besonderer Moment eines Neuanfangs in der Kirchge-
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meinde. Am Gottesdienst nahm Lilian Bachmann in
ihrer Einsetzungsansprache das Thema «Vertrauen»
auf. Anwesend waren Kirchgemeindemitglieder, Fami-
lie und Freunde, Mitglieder des Kirchenvorstands
Meggen-Adligenswil-Udligenswil und der Pfarrwahl-
kommission sowie Delegationen von Kirchgemeinden
des Kantons Luzern, der politischen Gemeinden, der
Romisch-katholischen Kirche und der Landeskirche.

Der Jahresriickblick erscheint digital

Die Reformierte Kirche Kanton Luzern geht in der
Berichterstattung zu den Tétigkeiten im Jahr 2022
einen neuen Weg: Der Synodalrat gibt den Einblick in
Bild und Wort erstmals digital auf der Website report.
reflu.ch. «Es ist uns wichtig, dass wir die digitalen
Moglichkeiten nutzen. Gleichzeitig geben wir einen
sehr konzentrierten Einblick mit der hier enthaltenen
Beilage als gedrucktes Exemplar. Die Meinungen dazu
interessieren uns.» Online ist dazu ein Feedback-For-
mular aufgeschaltet.

Der Luzerner Synodalrat veroffentlicht den Jahres-
bericht neu in digitaler Form unter report.reflu.ch.

MESSE LUZERN

Erster Tag der Gemeinschaft an der Luga

Die Luga auf der Allmend Messe Luzern
zieht von 28. April bis 6. Mai Tausende
Besuchende an. Am Donnerstag, 4. Mai, fin-
det erstmals der «Tag der Gemeinschaft»
auf der Eventbiihne bei der Halle 3 statt. Ab
12 Uhr gibt es eine frisch zubereitete Suppe
mit Brot. Die Suppe gemeinsam zu genies-
sen, verbindet uns alle. Unterschiedliche
Vertretende der Reformierten Kirche Kan-
ton Luzern sind vor Ort und freuen sich auf
Gespriche sowie Begegnungen.
Musikalisch stehen unterschiedliche
Formationen auf dem Programm, welches
von der Musical Factory und Pfarrer Hans
Weber moderiert wird: Anna, Fay, Johanna
und Lynn haben die Jugendband Konfis fiir
die reformierte Konfirmation 2022 gegriin-
det. Seitdem treten sie gemeinsam auf -
auch an der Luga. «Fidele Rentner» sind
eine Gemeinschaft aus dem Spiel der Luzer-
ner Polizei und weiteren Musikern. Die
Swiss Highland Pipers pflegen das schotti-
sche Brauchtum und die schottische Musik,
insbesondere das Spiel der Great Highland

Bagpipes und der dazu gehérenden Drums.
Die Blaskapelle Dorfmusikanten Horw wer-
den 30 Jahre alt und feiern an der Luga. Ein
weiteres Dessert serviert das Café Gott sei
Dank aus Littau-Reussbiihl. Fiir alle Kinder
gibt es einen Malwettbewerb mit Esther
Schopfer.
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Am Tag der Gemeinschaft vom 4. Mai ist
fiir alle und alle Sinne etwas mit dabei.

DIGITAL TEILNEHMEN

Offentliche Vernehmlassung
zum Entwurf der Kirchenordnung

Das kirchliche Zusammenleben ist in der
Kirchenordnung (KIO) festgehalten. Mit
der neuen Verfassung und den damit ver-
bundenen weiteren gesetzlichen Erlassen
hat im Jahr 2020 die Revision der KIO
begonnen. Dazu fand im Februar 2021 die
digitale Grossgruppenkonferenz «Kirche
im Dialog» mit 200 Teilnehmenden statt.
Die Prasentation der Ergebnisse sowie die
Diskussion fanden im Mai 2021 statt. Um
einen Textentwurf des Gesetzes der neuen
KIO zu erhalten, der inhaltlich breit abge-
stiitzt ist und im Erarbeitungsprozess die
Mitwirkung moglichst vieler betroffener

Personen und Gremien umfasst, hat der
Synodalrat die Phase des Redaktionspro-
zesses zeitlich grossziigig bis Sommer 2022
angelegt. Dieser wurde durch die «Arbeits-
gruppe Redaktion» begleitet. In den Text-
entwurf des Synodalrats der kiinftigen
Kirchenordnungist die Arbeit aller Mitwir-
kungsgremien eingeflossen. Der Entwurf
des Gesetzes der KIO liegt nun vor. Die
offentliche Vernehmlassung findet digital in
einer Kurzform und in einer Detailform
statt. Auch zwei Informationsveranstaltun-
gen konnen besucht werden. Mehr unter:
reflu.ch/kio.

KIRCHENGUTSVERWALTUNG

KIRCHGEMEINDE LUZERN

Fachexpertinnen informieren, beraten, unterstiitzen

Die sieben Mitarbeiterinnen der Kir-
chengutsverwaltung wirken an der
Morgartenstrasse 16 im ersten Stock
in Luzern. Sie sind verantwortlich fiir
die Administration in allen iibergeord-
neten Bereichen der Reformierten
Kirche Luzern. Sie beraten die Kir-
chenpflegen der acht Teilkirchgemein-
den und unterstiitzen den Kirchenvor-
stand und das Parlament, den Grossen
Kirchenrat, in seinen Aufgaben. Es
gibt neue Gesichter unter ihnen, und
es ist Zeit, dass sich alle in dieser Aus-
gabe kurz personlich vorstellen.

Rita Keller

Rita Keller schatzt die Vielseitigkeit
und den Kontakt zu den Menschen bei
ihrer Arbeit auf dem Sekretariat. Sie
ist schon tliber sieben Jahre im Team.
Neben der Administration bewirt-
schaftet sie die Webseite und ist fiir die
ICT-Koordination und -Projekte
zustandig. Zudem fiihrt sie die Koordi-
nationsstelle Religionsunterricht und
istbei Wahlen und Abstimmungen fir
denreibungslosen Ablauf zustiandig. In
der Freizeit spielt sie gerne Klavier,
tanzt seit drei Jahren in einer coolen
Linedance-Gruppe mitund erholt sich
im Sommer bei einem Schwumm im
See von der Hitze.

Anita Kiing

Fiir das Finanz- und Rechnungswesen
ist die Fachbereichsleiterin Anita
Kiing zustandig. Sie stiess 2021 zur
Kirchengutsverwaltung. Sie schatzt
ihre grosse Selbststindigkeit bei der
Fuhrung der Buchhaltung inklusive
Zahlungsverkehr und der Liquiditats-
planung. Besonders gefordet ist sie
jeweils beim Jahresabschluss und bei
der jahrlichen Budget- und Finanzpla-
nung. Der respektvolle Umgang im

Team sowie der soziale und kulturelle
Hintergrund der Reformierten Kirche
Luzern motiviert sie personlich sehr.
Den Ausgleich findet sie in der Natur,
beim Musikhoren und Lesen sowie bei
sozialen Engagements.

Nsamba Kula

Nsamba Kula ist seit November 2022
fiir die Koordination der Jugendarbeit
in den acht Teilkirchgemeinden
Luzern verantwortlich. Sie tauscht
sich mit den Verantwortlichen in den
Teilkirchgemeinden aus und organi-
siert gemeinsam mit ihnen gemeinde-
ubergreifende Anldsse. Mehr tiber ihre
aktuellen Projekte lesen Sie dann in
der Juni-Ausgabe. Durch ihre Arbeit
erhalt sie Einblick in die Welt der Jun-

gen und sieht, was diese bewegt, wo
der Schuh driickt und was sie moti-
viert. Mit ihren zwei Kindern und
ihrem Partner geniesst sie die Natur,
das Zusammensein mit Freunden und
ab und zu einen Konzertbesuch.

Simona Pavlovic

Seit Februar 2023 setzt Simona Pavlo-
vic ihre Leidenschaft fiir Immobilien
und ihr Interesse am Bau fiir die Refor-
mierte Kirche Luzern ein. Sie ist fiir
die Betreuung der zahlreichen Immo-
bilien zustandig. Dazu gehoren die
gesamtheitliche Bewirtschaftung der
Immobilien, der Unterhalt, die Bau-
und Sanierungsprojekte sowie die
Anliegen der Teilkirchgemeinden.
Thre Freizeit verbringt sie mit ihrem
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Das Team der Kirchengutsverwaltung der Reformierten Kirche Luzern:

Simona Pavlovic, Michaela Steck, Nsamba Kula, Nadja Zgraggen, Anita

Kiing, Frankie Steiner und Rita Keller.

Hund Coco am liebsten in der Natur.
Zwischendurch reist sie gerne und
erkundet neue Orte sowie fremde Kul-
turen.

Michaela Steck

Michaela Steck schétzt es, dass sie als
Direktionsassistenin Teil eines gros-
seren Ganzen ist. Sie organisiert alle
Sitzungen und fiihrt Protokolle fiir die
Geschiftsfihrung, den Kirchenvor-
stand und den Grossen Kirchenrat. Als
langjéhrige Mitarbeiterin in der Kir-
chengutsverwaltung motiviert sie die
abwechslungsreiche und sinnstiftende
Arbeit. Thr Wissen Giber Hintergriinde
und Vorginge seit 2011 wird vom Team
sehr geschatzt. In ihrer Freizeit malt
sie, ist gerne auf und im Wasser,
geniesst zusammen mit Freunden
gemeinsame Unternehmungen und
Stadtetrips.

Frankie Steiner

Seit Mai 2022 ist Frankie Steiner dafiir
verantwortlich, dass alle 95 Mitarbei-
tenden und rund 140 Honorarempfan-
ger der Reformierten Kirche Luzern
monatlich rechtzeitig ihren Lohn auf
dem Konto haben. Sie erstellt Lohnab-
rechnungen, fithrt die Personaladmi-
nistration, fithrt neue HR-Dienstleis-
tungen ein und unterstiitzt generell bei
Personalfragen. Thr gefillt, dass sie
eine wichtige Dienstleistung fir die
vielen engagierten Menschen in der
Reformierten Kirche Luzern leisten
darf. Thre Freizeit geniesst sie mit
Familienhund Syraund bildet sich lau-
fend in der Krauterheilkunde weiter.

Nadja Zgraggen

Seit Juli 2022 ist Nadja Zgraggen die
Geschiftsfithrerin der Reformierten
Kirche Luzern. Sie hat die Aufgabe

innerhalb kiirzester Zeit tibernommen
und fiihlt sich von einem super Team
getragen. Als Geschiéftsfithrerin
schafft sie die optimalen Rahmenbe-
dingungen, dass die Gemeinschaft
gelebt und erfahren werden kann.
Dazu gehoren zufriedene Mitarbei-
tende, ein wertschitzender Umgang,
aber auch der verantwortungsvolle
Umgang mit finanziellen Ressourcen.
Sie freut sich, dass sie an der Zukunfts-
gestaltung der Kirchgemeinde Luzern
mitwirken darf. Dabei mochte sie
Bewiéhrtes beibehalten und weiterent-
wickeln sowie Uberholtes loslassen.
Beim Sport und beim Kochen kann
sie abschalten. Thr neuster Challange:
einmal pro Woche in den kalten See
hiipfen.

Beratung

Sozialberatung
Reformierte Kirche Luzern

Lukaszentrum
Morgartenstr. 16, Luzern,
sozialberatung@reflu.ch.

Telefonisch erreichbar:
Montag bis Freitag,

9 bis 11.30 Uhr und

14 bis 16.30 Uhr

041 227 83 34
Persoénliche Beratungs-
termine nach Vereinba-
rung.

reformiertekirche
luzern



