
Generationenkirche 
Profil und Schwerpunkt Weinbergli

  Kirche im Quartier für jung und alt 
Generationenkirche 

Überlegungen und Geschichte 
Wie kommen wir auf dieses Profil? 

Geographisch: 
Gemeindezentrum Weinbergli liegt in einem ruhigen, intakten Quartier  
Gemeinschaftsplfege ist gerade auch bei der älteren Generation wichtig 
immer mehr junge Familien ziehen ins Quartier 
daher bietet sich das Weinbergli für Familien mit Kindern an  

Ökumenegeschichte 
auch St. Anton/ St. Michael pflegen die Arbeit mit Familien und Kindern 

Predigtgottesdienste mit Kirchenkaffee und Apero sind nach wie vor eine wichtige Kontaktmöglichkeit 
für die ältere Generation 

Arbeit mit Kindern und Familien: 
- Aufbau Kleinkinderfeiern seit 2015 
- Veranstaltungen für Kinder und Familien, vor allem Familiengottesdienste, Café Auf Weinbergli 

(Mittagessen für Familien und alle Generationen) 
- mittelfristig Aufbau einer Kirche Kunterbunt

Definition für uns 
Themenbeschrieb 

Gottes Zuwendung allen Menschen - gerade auch den Kleinsten -  zuteil werden lassen 
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Vision 
Was wollen wir bewirken 

• den Familien einen Begegnungs- und Glaubensraum geben 
• sie aktiv an Inhalt und Ausführung beteiligen 
• alle Generationen verbinden (langfristig vielleicht möglich)

Mittelbare Vision 
In 2-4 Jahren 

• Kirche Kunterbunt

Zielgruppen Familien mit Kindern bis ca. 8 - 10 Jahren

Wie wird Profil sichtbar?  
In Raum, Einrichtung, Auftritt, 
Verhalten

Kirchengestaltung: 
• Bunt und kindgerecht 
• Kirche tagsüber geöffnet 
Kirchplatz: 
• Möglichkeit zum Spielen 
• Ausruhen und Picknicken 
Gemeindehaus: 
• Wickeltisch,  
• Kinderstühle,  
• Spielsachen,  
• kindgerechte Höhe von Garderobe und WC (wünschenswert)

Kriterien für auswärtige Gruppen 
(andere konfessionell-religiöse 
Gruppen) 

• offen für Quartier und seine Bewohner als Raum für Versammlungen oder Familienfeste (günstige 
Mietbedingungen) 
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Aufteilung der Arbeit in Stellenprozente: Pfarramt 80%,  (Katechetin 10%) 

Profil:  Aufbau der Kirche Kunterbunt,	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 50%(60%?)

	 andere Veranstaltungen für Familien, Familiengottesdienste, Fiire mit de Chliine

            neue Projekt mit Kindern: Kinderkirchentag, Geschichtennacht ökumenisch, Flohmarkt für Kinder…….

           Aufbau von Generationenanlässen: Café auf Weinbergli, Weihnachtswäldchen, ……

 

Allgemeine pfarramtliche Aufgaben: Predigtgottesdienste, Seelsorge, Seniorengeburtstagsbesuche, Kasualien	 	 	 20% - 30%


Administration: Post, Geburtstagsbriefe, KiBo, Mails beantworten…. 
und Sitzungen gesamtstädtisch, Teamsitzung, AG KFJ, im Weinbergli, 	 	 	 	 	 	 	 	 10%	 	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 


(z.Zt. Konfunti		 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 5%)


	 	 	 


Nicht im Stellenbeschrieb enthalten, aber sehr aufwändig: 

Fachbereich Katechese	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 5 - 10%

hier gilt es neu zu definieren:

Welche Aufgaben übernimmt in der Arbeit mit den Katechetinnen das Pfarramt: Kindertageslager (z.B. als  Angebot des Religionsunterricht)s

Welche Aufgaben übernimmt das Ressort Religionsunterricht in der Kirchenpflege


(Randbemerkung: Die Aufgaben in Prozente umzurechnen finde ich sehr schwierig.)
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