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Das Luzerner Kantonsspital (LUKS) ist das grösste Zentrumsspital der Schweiz und 
betreut die Bevölkerung rund um die Uhr von der Grundversorgung bis zur hochspezi-
alisierten Medizin. An verschiedenen Standorten des LUKS im Kanton Luzern enga-
gieren sich rund 7000 Mitarbeitende aus über 100 Berufsgruppen. Die reformierte Spi-
talseelsorge ist mit insgesamt 180 Stellenprozenten an drei Standorten präsent. Zur 
Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung  

 
eine reformierte Spitalseelsorgerin /  
einen reformierten Spitalseelsorger 50-70% 
 
für die Standorte Sursee und Wolhusen 
 
Schlägt Ihr Herz für die Seelsorge? Sind Sie in ökumenischer, interreligiöser und in-
terprofessioneller Offenheit unterwegs? Haben Sie Interesse für die Herausforderun-
gen, die das Gesundheitswesen an die Seelsorge stellt? Dann freut es uns, Sie ken-
nenzulernen. 
 
Die Spitalseelsorge bietet seelisch-geistige und religiös-spirituelle Unterstützung bei 
Erkrankung, Unfall und Sterben, insbesondere in Krisensituationen und bei Sinn- und 
Identitätsfragen. Sie steht Patientinnen und Patienten, Angehörigen und Mitarbeiten-
den aller religiösen und weltanschaulichen Überzeugungen zur Verfügung.  
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Seelsorgerliche Begleitung von Patientinnen und Patienten, Angehörigen und 
Mitarbeitenden 

• Pikettdienst 

• Interprofessionelle und interreligiöse Zusammenarbeit 

• Gestaltung von Ritualen, Gottesdiensten und Andachten 
 
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes Theologiestudium und seelsorgerische Zusatzausbildung 
(CAS PCPP oder äquivalent) 

• Notfallpsychologische Weiterbildung oder Bereitschaft, diese zu erlangen 

• Berufserfahrung im Umgang mit Lebenskrisen und Grenzsituationen 

• Kommunikations- und Ritualkompetenz, ökumenisch-interreligiöse Offenheit 

• Teamfähigkeit und Flexibilität, hohe Belastbarkeit 

• Wohnsitz in angemessener Nähe zu den Standorten 
 
Bei ihrer Arbeit in einem ökumenischen Seelsorgeteam vor Ort erwartet Sie ein her-
ausforderndes und vielseitiges Arbeitsfeld. Durch kontinuierliche und individuell abge-
stimmte Weiterbildung und Supervision entwickeln Sie sich weiter. Wir bieten Ihnen 
zeitgemässe Anstellungsbedingungen. 
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Ergänzende Auskünfte erteilt Ihnen gerne Daniel Zbären, Kirchenschreiber der Ev.-
Ref. Landeskirche des Kantons Luzern: daniel.zbaeren@reflu.ch, Tel. 041 417 28 80. 
Weitere Informationen zu uns finden Sie unter www.reflu.ch.  
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis am 12. Oktober 2022 
elektronisch (als pdf-Gesamtdokument) an daniel.zbaeren@reflu.ch.  

http://www.reflu.ch/
mailto:peter.moeri@reflu.ch

