reformiertekirche
kanton luzern

Die Evangelisch-Reformierte Landeskirche des Kantons Luzern ist eine der drei &ffentlich-
rechtlich anerkannten Landeskirchen im Kanton und umfasst 10 Kirchgemeinden und 8 Teil-
kirchgemeinden mit rund 40'000 Mitgliedern.

Die Geschaftsstelle mit ihren vier Fachbereichen ist das Dienstleistungszentrum der Landeskir-
che. In ihr laufen die Geschéfte des Synodalrats (Exekutive der Landeskirche) und der Synode
(Parlament der Landeskirche) zusammen und sie ist Anlaufstelle und Drehscheibe fir die
Kirch- und Teilkirchgemeinden, kirchliche Mitarbeitende, Mitglieder, externe Partner, weitere
Institutionen sowie Interessierte. Die Mitarbeitenden der Geschéftsstelle wirken in den Fachbe-
reichen Administration, Finanzen, Kommunikation sowie OeME und Bildung. Sie unterstiitzen
den Synodalrat sowie die Synode.

Fur die Arbeit in unserer zukunftsorientierten Landeskirche suchen wir per 1. August 2022 oder
nach Absprache eine engagierte Personlichkeit als

Kirchenschreiberin oder Kirchenschreiber 60-80%

Ihre Aufgaben:

e Zusammenarbeit mit dem Synodalrat und dem Synodalratsprasidium

e Unterstitzung des Synodalrats in allen Bereichen (Vor- und Nachbereitung der Rats-
sitzungen, juristische Begleitung etc.)

e Vor- und Nachbereitung der Sitzungen der Synode zusammen mit dem Synodepréasi-
dium

e Protokollfihrung der Sitzungen des Synodalrats und der Synode sowie deren Kommis-
sionen

e Administrative Verantwortung fur die Geschéftsstelle mit ihren Fachbereichen

e Beratung von Kirch- und Teilkirchgemeinden

Ihre Erfahrungen und Personlichkeit:

e Hochschul- oder Fachhochschulabschluss

e Sehr gute schriftliche und miundliche Ausdrucksweise

e Sehr gute Kenntnisse und Erfahrung in juristischen Fragen

e Berufserfahrung in 6ffentlicher Verwaltung erwiinscht (Kirche, politische Gremien, Kan-
ton etc.)

e Ausgepragte Projektplanungs- und Organisationsféhigkeiten

e Dienstleistungsorientierung

o Selbstandige und exakte Arbeitsweise

o Fahigkeit, komplexe Zusammenhéange rasch zu erfassen und zu verstehen

e Flair fur rechtliche und kirchenpolitische Ablaufe sowie fir Verwaltungs- und Gremien-
arbeit

e Hohes Verantwortungsbewusstsein

o |dentifikation mit den Werten der Reformierten Landeskirche

e Teamféahigkeit

o Kommunikative, flexible und belastbare Persodnlichkeit



Wir bieten lhnen eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit
zu attraktiven Anstellungsbedingungen nach dem Personalrecht der Reformierten Landeskir-
che des Kantons Luzern in einem sehr engagierten, kollegialen und innovativen Team mitten
im Herzen der Stadt Luzern.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen elektronischen
Bewerbungsunterlagen mit Ihren Gehaltsvorstellungen per E-Mail als pdf-Gesamtdokument bis
zum 1. Juni 2022 an: synodalrat@reflu.ch.

Fir weitere Auskinfte steht Ihnen Peter Mori, ao. Geschaftsstellenleiter / Kirchenschreiber,
Tel. 041 417 28 80, peter.moeri@reflu.ch, gerne zur Verfligung.
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